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Вихідна ситуація

Сфери й напрямки діяльності першої фази проєкту
1. Перероблення освітніх стандартів і навчальних планів (зміст і 

методи).
2. Перероблення/актуалізація методів викладання та навчання.
3. Підвищення кваліфікації фахівців і викладачів у пілотних 

коледжах і на обраних аграрних підприємствах.
4. Підсилення інтеграції практики або циклів навчання на аграрних 

підприємствах до освітнього процесу.
5. Покращення технічного забезпечення НМЦ ВФПО й чотирьох 

пілотних коледжів.
6. Нові шляхи для співпраці підприємств і коледжів.
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План реалізації та управління проєктом

Фаза старту 
проєкту

12/2021 до 02/2022
Допроєктна
фаза

Завершення 
2-ї фази 
проєкту

Подовжен
ня 
проєкту

Стартовий захід

Створення 
органів

Планування 
роботи й 

строків, етапи

Аналіз вихідної 
ситуації. 

Дослідження вихід. 
стану навч. центрів

2022 2023 2024 2025

Оцінка проєкту

Заключний 
семінар проєкту

Завершення 
проєкту

Проєктне доручення Реалізація проєкту Цілі проєкту досягнуто
Реалізація проєкту 

(забезпечення виконання 
цілей і змісту)

Контроль цілей, змісту й 
досягнень проєкту

Перевірка й контроль 
строків і витрат

Перевірка результатів 
та якості роботи

Ідентифікація 
ризиків

Проведення/забезпечен
ня обміну досвідом і 

роботи з громадськістю

Перевірка результатів

Складання звітів

Подальші дії

За
кл

ю
чн

ий
 з

ві
т 

пр
оє

кт
у

Фаза реалізації проєкту та контролю

2025

Реєстрація та 
акредитація 

проєкту
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Змістові фокуси роботи проєкту
Результат 1

Робочі цілі

Інституціональні й 
законодавчі рамкові умови 
для орієнтованої на практику 
освіту в аграрних коледжах

Освітні стандарти, навчальні 
плани й орієнтовані на практику 
методи навчання. 

Подальша розробка Закріплення Укорінення

Результат 2 Результат 3
Формування організаційних, 
часових і змістових параметрів 
технологічної практики 
(виробничої практики) 

Закони, постанови, 
накази

Формальне 
впровадження в 
подальших коледжах

Обов’язковий для всіх 
компонент навчального 
плану

Сфери діяльності
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Сфери й напрямки діяльності в першому півріччі 
2022 року

Проєктний менеджмент
1. Забезпечення інфраструктури проєкту.
2. Реєстрація та акредитація проєкту.
3. Складання індикативного робочого плану на перше півріччя 2022 р. 
4. Розроблення, погодження та реалізація концепції моніторингу й 

оцінки для 2-ї фази проєкту. 
5. Організація та проведення стартового заходу й засідання 

координаційної ради проєкту. 
6. Звітність згідно з описом проєкту та його діяльності: короткий звіт 

проєкту, щомісячні звіти Кабінету міністрів тощо.
7. Регулярний обмін інформацією з іншими проєктами Двосторонньої 

коопераційної програми й іншими дійовими особами в Україні
8. Актуалізація флаєрів, банерів, стендів і вебсайту. 
9. Робота з громадськістю.
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Сфери й напрямки діяльності в першому півріччі 
2022 р.
Фахова практична робота – підготовчі заходи

1. Активізація робочих груп «Професійна освіта й подальше 
розроблення навчальних планів» (Концепція роботи, включаючи 
планування строків і дат). 

2. Активізація робочої групи «Технологічна практика» (Концепція 
роботи, включаючи планування строків і дат).

3. Створення робочої групи в межах міжвідомчої Ради з питань 
аграрної освіти МОН/Мінагрополітики: «Реформа освіти в 
аграрних коледжах». 

4. Дослідження вихідного стану правового статусу, фінансових і 
робочих аспектів (зміст навчання, персонал тощо) у 5 
навчальних центрах у підпорядкуванні Мінагрополітики



7

Сфери й напрямки діяльності в першому півріччі 
2022 р.
Фахова практична робота – підготовчі заходи

5. Ідентифікація тем для підвищення кваліфікації викладачів. 
6. Ідентифікація тем для подальших навчальних матеріалів і 

модулів. 
7. Планування та проведення інформаційних заходів для 

реалізації «Технологічної практики».
8. Мобілізація підприємств для проведення технологічної практики 

в 2022 році.
9. Підготовка збору даних про правові засади, пов’язані з 5 

спеціалізаціями в пілотних коледжах. 
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Сфери й напрямки діяльності в першому півріччі 
2022 р.
Фахова практична робота – підготовчі заходи

10. Впровадження посади керівників практики в чотирьох 
коледжах і в НМЦ ВФПО: профіль вимог, посадова інструкція, 
робочі інструкції тощо.

11. Планування, підготовка й реалізація фахової інформаційної 
поїздки для українських відповідальних осіб і інших цільових 
груп на тему: «Правові засади й приклади кращих практик 
німецької системи дуальної освіти» (2022)

12. Підтримка AKI при підготовці й проведенні обміну 
практикантами в 2022 р.

13. Планування та проведення інформаційних заходів на тему 
«Технологічна практика» і мобілізації підприємств-баз практики.



Основні етапи в першому півріччі 2022
року

Проєктний менеджмент
➢ Відновлення функціональності ІТ
➢ Реєстрація проєкту
➢ Акредитація проєкту
➢ Перше засідання координаційної ради 
➢ Організація та проведення першої фахової інформаційної 

поїздки до Німеччини
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Основні етапи в першому півріччі 2022
року

Фахова практична робота
➢ Дослідження вихідного стану навчальних центрів.
➢ Рекомендації стосовно профілю вимог, посадових інструкцій 

або сфери завдань керівника практики в аграрних коледжах.
➢ Мобілізація підприємств для проведення технологічної 

практики.

➢ Збір даних про правові засади, пов’язані з 5 спеціалізаціями в 
пілотних коледжах.
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Заключне слово. Перспективи

Навчання – це як пливти на човні проти течії. 
Тільки зупинишся, тебе одразу віднесе назад.

Бенджамін Бріттен



Дякую за увагу!

www.agrarausbildung-ukraine.net
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